
 

  
La Ville d’Azay-le-Rideau 

3 500 hab. à 25 km de Tours – Parc Naturel Régional Loire-Anjou-Touraine  

 
Recrute par voie statutaire  
ou à défaut contractuelle 

 
  

UN(E) RESPONSABLE DES ESPACES-VERTS 

à temps complet – Catégorie C – Filière Technique 

Cadre d’emplois des adjoints techniques ou agents de maîtrises territoriaux 

 

Les Services Techniques participent activement à la définition de la stratégie de la Ville d’Azay-

le-Rideau en matière de gestion de son patrimoine, de sa voirie et de sa propreté urbaine ainsi 

que ses aménagements pour mettre en valeur son environnement et sa biodiversité. 

 

Au sein du service des Espaces-Verts et sous l’autorité du Directeur des Services Techniques, 

vous serez en charge de participer au développement et à la mise en œuvre de la politique en 

matière d’espaces verts. 

 

Missions principales : 

▪ Encadrer et gérer l’équipe Espaces-Verts/Environnement composé de 6 agents 
(déroulement de la journée, répartition des tâches, coordination du travail) 

▪ Participer à la définition et à la mise en œuvre des orientations en matière d’espaces 
et paysage (analyse des besoins, conception, et réalisation des projets) 

▪ Piloter et concevoir des projets d’aménagement en conformité avec les techniques 
environnementales  

▪ Être force de proposition pour l’amélioration du cadre de vie des habitants notamment 
à travers le label « ville fleurie » 

▪ Assurer la planification, la réalisation, le suivi et le contrôle des travaux d’entretien pour 
offrir un patrimoine vert et paysager de qualité 

▪ Etudier les demandes d’intervention et vérifier leur faisabilité 
▪ Gérer les stocks, assurer les approvisionnements et prévoir les besoins en matériel et 

végétaux 
 
Profil et Compétences requises : 

De formation en aménagement et entretien des espaces-verts, vous disposez de 
connaissances importantes dans ce domaine et avez une expérience significative sur un poste 
similaire. 
Vous maîtrisez les techniques liées aux espaces verts, au développement durable, à la gestion 
de l’eau et connaissez le fonctionnement d’une collectivité territoriale. 
Disponible, rigoureux(se), réactif(ve) et autonome, vous faites preuve d’un sens de 
l’organisation, de discrétion professionnelle, d’un esprit d’initiative et savez encadrer une 
équipe. 
Vous appréhendez les outils bureautiques (Word et Excel). 
Permis B obligatoire. 
La possession du permis EB serait un plus. 
 

Rémunération : Statutaire avec régime indemnitaire, CIA versé en juin et décembre, CNAS, 

prise en charge à hauteur de 50 % à un abonnement d’une salle de sport/association sportive 

située sur la commune. 

 

Spécificité : Participation à l’astreinte d’exploitation le week-end et aux festivités locales. 

 

 

 



 

 

 

URGENT - Poste à pourvoir dès que possible 
 
 

Candidature à adresser avant le 18 août 2023 (lettre de motivation, C.V. et copie du dernier 

arrêté de situation administrative pour les titulaires) par courrier postal ou par mail 

(y.roulet@azaylerideau.fr) 

 

Madame Le Maire 

2 Place de l’Europe 

37190 AZAY-LE-RIDEAU 

 

 

Renseignements complémentaires :  

Directeur des Services Techniques : 

Mickaël LAHAYE – 02.47.45.42.11 – m.lahaye@azaylerideau.fr 

 

Directeur des Ressources Humaines :  

Yvon ROULET – 02.47.45.42.11 – y.roulet@azaylerideau.fr 
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